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‘Met of zonder beperking. 

Het maakt niet uit als je maar SPORT!’
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Huishoudelijk reglement vzw G-Sport Pajottenland

Artikel 1. Algemene bepalingen

1. De vereniging genaamd G-Sport Pajottenland vzw, afgekort GSP vzw (hierna: “de vereniging”), is opgericht op 24 juni 2012 en gevestigd te 1755 Gooik, Processiestraat 15/1.

2. Het huishoudelijk reglement is van toepassing in onverbre​kelijke samen​hang met de meest recente versie van de statuten van de vereniging, zoals die op de griffie van de rechtbank van koophandel zijn neergelegd.

Artikel 2. Actieve en Toegetreden leden

1. De vereniging bestaat uit werkende leden die stemrecht hebben op de algemene vergadering.

2. Daarnaast zijn er ook toegetreden leden: 

- Trainers (geen lid van de algemene vergadering)

- Vrijwilligers (losse medewerkers bij organisaties)

- Sportende leden (min. leeftijd 8 jaar / personen met een verstandelijke beperking) 

Artikel 3. Ereleden

Ereleden zijn natuurlijke personen, die zich jegens de vereniging bijzonder verdien​stelijk hebben gemaakt en op voordracht van het bestuur de titel van erelid verkregen hebben. Zij hebben geen verplichtin​gen meer jegens de vereniging maar hebben echter wel alle rechten van de leden.

Met erelid wordt gelijkgesteld degene aan wie de titel "ere​voorzitter" is verleend.

Artikel 4. Het lidmaatschap / lidgeld

1. De aanmelding gebeurt door invulling, dagtekening en onder​tekening van een door de secretaris te verstrekken aan​mel​dingsformulier (G-SPORT Pajottenland Inschrijvingsformulier) en medische fiche voor sportende leden (bij deelname aan de nationale spelen van Special Olympics). Voor jeugdleden dient het formu​lier mede ondertekend te worden door de wettelijke vertegen​woordi​ger. 
2.
De kosten voor de aanmelding van leden worden door het bestuur jaarlijks vastge​steld. Het lidgeld dient op de rekening BE59 7340 3464 0426 betaald te worden. Sportende leden die pas later instappen betalen een verminderde prijs in verhouding tot de resterende termijn + lidmaatschap sportfederatie aan 100 %. Trainers en vrijwilligers betalen geen lidgeld.

De Raad van Bestuur heeft de bevoegdheid het lidmaatschap op te zeggen als na herhaalde schriftelijke aanmaning niet aan alle geldelijke verplichtingen is voldaan.

Prijzen op basis van 80€/jaar
 - instappen va. januari (ong na kerstverlof)  = 50€
- instappen va. maart (onf na krokusverlof) = 40€
- instappen va april (ong na Paasverlof) = 30€

3.
Het bestuur draagt er zorg voor dat de leden aangemeld worden bij de sportfederatie Parantee vzw waaronder de club ressorteert.

Artikel 5. Rechten en plichten van de leden

Alle leden hebben de hierna genoemde rechten en plichten:

1. 
Bij toetreding als lid hebben zij het recht een exemplaar van de statuten en het huishoudelijk reglement op te vragen.

2.
Zij hebben het recht om deel te nemen aan trainingen en wedstrijden.

3..
Zij hebben het recht van vrije toegang tot wedstrijden en bijeenkomsten, voor zover door het bestuur niet anders is bepaald.

4.
Zij hebben het recht om voorstellen, klachten en wensen bij het bestuur in te dienen. Het bestuur is gehouden deze zo spoedig mogelijk te behan​delen of te onder​zoe​ken c.q. te doen behandelen of te doen onderzoe​ken en over het resultaat van de behandeling en/of het onder​zoek bericht te geven aan het lid dat het voor​stel, de klacht of de wens heeft ingediend.

5. 
Zij hebben de plicht het be​stuur in kennis te stellen van de verandering van hun adres.

6.
Zij hebben de plicht tot tijdige betaling van het lidgeld.

7.
Zij hebben de plicht tot naleving van de reglementen van de vereniging en daarnaast ook van de richtlijnen opgesteld door de sportfederatie.

Artikel 6. Straffen

1.
In het algemeen zal strafbaar zijn zodanig handelen of nalaten, dat in strijd is met de wet, dan wel de statuten, reglementen en/of besluiten van organen van de vereniging, of waardoor de belangen van de vereniging worden geschaad.

2.
Het bestuur is bevoegd om, met inachtneming van het begin​sel van hoor en weder​hoor, naast een straf die aan een speler of ander lid wordt gegeven door de tuchtcommissie van de federatie, een bijkomende straf vanuit de vereniging op te leggen.

3. 
Bij een beslissing als bedoeld in lid 2 van dit artikel heeft het desbetreffen​de lid een beroepsmoge​lijkheid bij de algemene vergadering van de vereni​ging. Dit beroep dient 6 maanden na het opleggen van de straf door het bestuur, aanhan​gig te worden gemaakt bij de algemene vergadering door middel van een aangete​kend schrij​ven te richten aan de secretaris van de vereni​ging.

Artikel 7. Clubkleuren – kledij

De clubkleuren van G-SPORT Pajottenland vzw zijn zwart en groen (Pantone 3415 / 375 C).

Het sporttenue van de vereniging bestaat uit:

a. 
Trainingspak 

b. 
T-shirt 

c. 
Sporttas/Rugzak


c. 
 Wedstrijdkledij per sporttak

Artikel 8. Bestuur

1.
Het dagelijks bestuur bestaat uit de voorzitter, de secretaris, de pen​ning​meester en tenminste één lid, die allen meerderjarig moeten zijn. 

2.
Onder het bestuur valt, onverminderd het bepaalde in de statuten, elders in het huishoudelijk regle​ment of in andere reglementen:


a.
de algemene leiding van zaken;

b.
de uitvoering van de door de algemene vergade​ring/raad van bestuur genomen beslui​ten;


c.
het toezicht op de naleving van de statuten en regle​men​ten;

d.
benoeming, ontslag en schorsing van personen werkzaam ten behoe​ve van de vereniging.

3.

Het dagelijks bestuur vergadert tenminste éénmaal per maand volgens een vooraf vastge​steld rooster, met uitzondering van de maan​d juli.



Daarenbo​ven verga​dert de Raad van Be​stuur minstens 4 maal per jaar of zo dikwijls als de voorzitter of tenmin​ste 4 leden van het be​stuur zulks wensen. 

4. Een oproep voor een vergadering van de Raad van Bestuur dient minimaal 8 dagen voor aanvang van de vergadering in het bezit van de be​stuursle​den te zijn.

5. Een bestuursvergadering is tot besluiten bevoegd als de meerderheid van de be​stuursleden aanwezig is. 

Artikel 9. Het dagelijks bestuur

1. De voorzitter, de secretaris en de penningmeester vormen samen met maximaal 2 bestuurders het dagelijks bestuur. Het dagelijks bestuur neemt alle beslissingen die niet tot een gewone bestuurs​vergade​ring kunnen worden uitgesteld. 

Het dagelijks bestuur deelt zijn besluiten ter bekrachtiging op de eerstvolgende be​stuurs​vergade​ring mede.
2.
Taken van de voorzitter:


a.
geeft leiding aan en houdt toezicht op het gehele vereni​gingsleven;

b.
is bij alle officiële vertegenwoordigingen de woord​voer​der, tenzij hij deze taak aan een ander bestuurs​lid heeft overge​dragen.

3.
Taken van de secretaris:

a.
voert de correspondentie uit naam van en in overleg met het bestuur, onderte​kent alle van hem uitgaande stukken, is ver​plicht afschriften ervan te houden en deze evenals de inge​komen stukken te bewaren;

b.
heeft het beheer over het archief en is aan​sprakelijk voor goederen die hem vanuit de vereniging zijn toever​trouwd;

c.
zorgt voor het bijeenroepen van vergaderingen;

d.
zorgt voor bekendmakingen van veranderingen of aanvul​lin​gen in de statuten en reglementen;

e.
houdt een ledenlijst bij, waarin de na​men, coördinaten en noodzakelijke info van alle leden (actief / toegetreden) en ereleden zijn opgeno​men. Deze gegevens worden enkel gebruikt in functie van de eigen werking en worden niet doorgegeven aan derden met uitzondering van de aansluiting bij de sportfederatie.

4. 
Taken van de penningmeester:

a.
beheert de gelden van de vereniging;

b.
zorgt voor het innen van de aan de vereniging toeko​mende gel​den en draagt zorg voor alle door het be​stuur en de algeme​ne vergadering goedge​keurde uitgaven;

c.
houdt boek van alle ontvangsten en uitgaven;

d.
voert de briefwisseling, voor zover deze be​trekking heeft op de uitvoe​ring van de in de voorgaande bepalingen van dit artikel vermelde ta​ken, ondertekent alle van hem uitgaande stuk​ken, is verplicht afschrif​ten te houden en deze, evenals de op de uitvoering van eerder ge​noemde taken betrekking hebben​de ingekomen stukken, te bewaren;

e.
brengt in de Raad van Bestuur verslag uit van de finan​ciële toestand en legt daarbij een tussentijdse balans en de staat van baten en lasten met toelichting voor en een vergelijking met de begroting van het huidige verenigings​jaar.

f.
brengt in de Algemene Vergadering verslag uit van de finan​ciële toestand en legt daarbij over de balans en de staat van baten en lasten met toelichting over het afgelo​pen vereni​gingsjaar en een begroting voor het komende verenigings​jaar.

Artikel 10. Bestuursverkiezing Raad van Bestuur – Dagelijks bestuur

1.
De bestuurders worden verkozen voor een termijn van onbepaalde duur.
2. 
Een kandidaatstelling door stemgerechtigde leden dient schriftelijk bij de secretaris aangemeld te worden, onder​tekend door tenminste de helft plus één van de stemgerech​tigde leden en dient vergezeld te zijn van een ondertekende bereid​heidsverklaring van de desbetreffende kandidaat, eventu​eel met vermelding van de functie die hij in het bestuur ambieert.

Artikel 11. Kostenvergoedin​gen
Het bestuur is bevoegd om aan de actieve en toegetreden leden gemaakte kosten van vervoer en verblijf te vergoeden.

Artikel 12. Wedstrijden

Leden die aan wedstrijden deelnemen dienen in de voorge​schreven clubkleding te verschijnen.

Artikel 13. Aansprakelijkheid van de leden
Ieder lid is aansprakelijk voor de door hem aan de eigendommen van de vereniging aangerichte schade. Elke geconstateerde schade wordt geacht veroor​zaakt te zijn door hem of hen die de betreffende zaak het laatst heeft of hebben gebruikt, indien en voor zover het tegendeel niet door de betrok​kene(n) wordt aange​toond.

Artikel 14. Sponsoring
Het bestuur kan richtlijnen opstellen voor het aangaan van sponsorcontracten.

Artikel 15. Wijziging van het huishoudelijk reglement

1. Het huishoudelijk reglement kan slechts gewijzigd worden door een besluit van de algemene ledenvergadering, waartoe werd opgeroepen met de mededeling dat aldaar wijziging van het huishoudelijk reglement zal worden voorgesteld. De termijn voor oproeping tot een zodanige vergadering moet tenminste 8 dagen bedragen. 

2.
Tenminste 14 dagen voor de vergadering wordt gehouden, moet een afschrift van het voorstel, waarin de voorgedra​gen wijziging woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage gelegd worden tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt gehouden. 

3.
Een besluit tot wijziging van het huishoudelijk reglement behoeft tenminste 2/3 van de uitgebrachte geldige stemmen, in een vergadering waarin tenminste 2/3 van de leden aanwezig is. Indien dit quorum niet aanwezig is, wordt binnen 4 weken daarna een tweede vergadering bijeengeroe​pen en gehou​den waarin over dat voorstel, ongeacht het aantal aanwezige leden, een besluit tot wijziging van het huishoudelijk reglement wordt genomen, mits een meerderheid van 2/3 van de uitgebrachte geldige stemmen. 

Artikel 16. Verzekering 

Door de aansluiting bij G-SPORT Pajottenland vzw zijn alle leden verzekerd voor Burgerlijke Aansprakelijkheid (BA), Lichamelijke ongevallen (LO) en Rechtsbijstand.


Het ongevalsaangifteformulier is aanwezig bij elke sporttakverantwoordelijke.

Bij een ongeval dient het ongevalsformulier ingevuld te worden door een arts en binnen de 5 dagen bezorgd te worden aan de secretaris. Deze zorgt voor de opening en opvolging van een verzekeringsdossier bij de verzekeringsmaatschappij.

Meer informatie over de verzekering is terug te vinden op: 
https://www.parantee-psylos.be/verzekering
Artikel 17. Stagiairs

Kandidaat stagiairs dienen zich steeds aan te melden via het dagelijks bestuur.

Afhankelijk van de opdracht wordt in onderling overleg een voorstel met de stagiair uitgewerkt.


Kijkstage: stagiairs die een kijkstage dienen te volgen nemen actief deel aan de trainingen als deelnemer.


Doestage: Stagiairs kunnen enkel binnen 1 sporttak actief zijn, bij voorkeur wordt een reeks opeenvolgende trainingen gevolgd. In onderling overleg met de sporttakverantwoordelijke worden onderdelen van de trainingen voorbereid en uitgevoerd.


SOB: Stagiairs die wensen mee te gaan tijdens de nationale spelen van Special Olympics dienen minstens 3 trainingssessies te volgen binnen de sporttak die men wil begeleiden tijdens de nationale spelen.


Het dagelijks bestuur contacteert de sporttakverantwoordelijke om te vernemen of een stagiair kan ondersteund worden op sporttechnisch en administratief vlak.

De eindevaluatie ligt bij de sporttakverantwoordelijke, al dan niet met ondersteuning van het dagelijks bestuur.

Artikel 18. Nationale Spelen Special Olympics

1.
Deelname atleten:


Atleten die het vorige jaar hebben deelgenomen aan de nationale spelen hebben de voorkeur op nieuwe atleten. Deze kunnen pas instappen op het moment dat een plaats vrijkomt binnen de delegatie.


Atleten die wensen deel te nemen dienen regelmatig (min 70%) op training aanwezig te zijn of te trainen bij een andere (valide) club.


Atleten dienen het volledige deelnamebedrag betaald te hebben minstens 14 dagen voor het verstrijken van de laatste deadline van SOB (wijziging atleten). Indien dit bedrag niet betaald werd kunnen deze atleten vervangen worden door andere atleten.

2.
Omkadering atleten:


De voorkeur gaat uit naar de trainers, deze kunnen aangevuld worden met stagiairs en/of externe vrijwilligers. Vrijwilligers worden door de vereniging aangesloten bij de vzw Parantee owv verzekering, stagiairs zijn verzekerd via de school. 

3.
Budget:


Het budget wordt opgemaakt op basis van de verschillende te maken kosten (deelnameprijs, vervoer, verblijf, catering). Persoonlijk vervoer wordt forfaitair uitbetaald.

Artikel 19. Deelname Internationale Spelen Special Olympics

G-SPORT Pajottenland vzw onderneemt geen specifieke acties om atleten financieel te ondersteunen.


De geselecteerde atleten kunnen een werkgroep oprichten om eigen acties te ontplooien om geld in te zamelen. De naam/logo/kanalen van de vzw kunnen hiervoor gebruikt worden, elk voorstel dient echter ter goedkeuring aan het dagelijks bestuur voorgelegd te worden. Bij voorkeur gaat het om een volledig uitgewerkt jaarprogramma.


Verworven inkomsten via projecten en/of individuele acties komen terecht in één centrale pot die achteraf gelijkmatig verdeeld wordt over de verschillende deelnemers. 

Atleten dienen bij inschrijving een charter met deze informatie te onderschrijven. 

Artikel 20. Vormingen 

1.
Trainers/vrijwilligers:

Trainers/vrijwilligers van de vzw kunnen deelnemen aan vormingscursussen van de Vlaamse Trainers School (VTS) die gerelateerd zijn aan hun vrijwilligerswerk. De vzw betaalt 50% van de deelnamekosten bij aanvang van de cursus. Bij het behalen van het diploma wordt het resterende bedrag van de cursus terugbetaald. Trainers/vrijwilligers zijn verplicht om minstens ook het seizoen na het behalen van het diploma bij de werking van de vzw betrokken te blijven.

Trainers die wensen deel te nemen aan andere vormingen kunnen een aanvraag indienen. Terugbetaling van de kosten verbonden aan de cursus worden individueel bekeken door het dagelijks bestuur en bevestigd door de Raad van Bestuur. 

2.
Bestuurders:

Vormingen voor bestuurders aangeboden door erkende instanties (sportfederatie, SPORTAC…) worden individueel bekeken door het dagelijks bestuur. De leden van het dagelijks bestuur vaardigen zoveel mogelijk iemand van de Raad van Bestuur af naar de vormingen. De kosten worden voor 100% terugbetaald.

Artikel 21. Overeenkomst en betalingen trainers, bestuurders, vrijwilligers

Elke vrijwilliger (bestuurder, trainers..) dient een overeenkomst te ondertekenen waardoor de vzw aan haar informatieplicht voldoet. 

Alle vrijwilligers en de aan hen uitbetaalde vergoedingen (forfaitair/kilometer) worden genotuleerd in een vrijwilligersregister dat door de penningmeester wordt opgevolgd.

Binnenkomende onkosten/facturen worden ter controle voorgelegd en afgetekend door 2 personen van het dagelijks bestuur (met uitsluiting van de penningmeester die de betalingen uitvoert). Facturen die geen rechtstreekse betrekking hebben op de dagelijkse werking van de sporttakken (huur, accommodatie, kosten verbonden aan trainers..) maar éénmalige uitgaven zijn zoals extra aankopen (sportmateriaal, kopier …) dienen vanaf een bedrag van 500 € voorgelegd te worden aan de Raad van Bestuur.

Artikel 22. Transport

G-SPORT Pajottenland vzw voorziet wekelijks vervoer (heen/terug) naar de G-sportactiviteiten van A.C. Pajottenland vzw (G- Atletiek), K.V. Kester-Gooik vzw (G-voetbal) en G-SPORT Pajottenland vzw (G-Badminton) tegen kosten vergoeding van € 2,5 per enkele rit.

Beperkingen op dit aanbod zijn; 
- Afstand tot maximum 15Km vanaf het Gemeentelijk Sport- en voetbalcentrum Koornmolen te Gooik;

- Maximum 4 deelnemers per leefgroep;

- Gebruikers van het vorige sportseizoen hebben voorrang 
- Aanbod is geldig zolang er beschikbare capaciteit is en de nodige chauffeurs.

G-SPORT Pajottenland vzw beschikt over een eigen minibus, onderstaande voorrangs- en gebruiksregel is van toepassing:
1.  Vervoersaanbod voor activiteiten van G-SPORT Pajottenland vzw en/of waar G.S.P. aan deelneemt;
2. Bestuurders/trainers van G-SPORT Pajottenland vzw ifv G-SPORT activiteiten (vergaderingen, bijscholingen,…)

3. Bestuurders van G-SPORT Pajottenland vzw (à € 0.25/Km)

4. Partnerclubs A.C. Pajottenland vzw, Dance Inn vzw en K.V. Kester-Gooik vzw ifv G-SPORT activiteiten (à €0.15/Km)

Boetes nav verkeersovertredingen zijn steeds voor de betrokken chauffeur
Vrijwilligers/Chauffeurs van G-SPORT Pajottenland vzw, die specifieke opleidingen dienen te volgen voor het behoud/behalen  van een specifiek rijbewijs kunnen de kosten terugvorderen via de club. 

Artikel 23. Slotbepalingen

Ieder lid en verenigingsorgaan dient zich te houden aan de bepalingen van dit reglement.
In alle gevallen waarin dit reglement niet voorziet, beslist de Raad van Bestuur. 

Na vaststelling van het reglement wordt dit zo spoedig moge​lijk bekend gemaakt aan de leden. 

Dit huishoudelijk reglement en alle navolgende wijzigingen daaraan treden in werking 14 dagen na het goedkeuren ervan door de Algemene Vergadering van de vzw GSP.

 
Aldus vastgesteld in de Algemene Vergadering van de vereniging op 28 augustus 2012.

Laatste revisie 26 september 2019.
Namens het bestuur van de vereniging


Kathleen VAN NUFFEL



                    Tina BOGAERT



        Voorzitter



                        Secretaris
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G-SPORT Pajottenland v.z.w.
Bosstraat 4  1755 Gooik  E-mail info@gspvzw.be   Website www.gspvzw.be Facebook GSPvzw
Zichtrekening KBC  IBAN BE59 7340 3464 0426  BIC KREDBEBB
Spaarrekening KBC  IBAN BE34 7440 3426 0490  BIC KREDBEBB
Ondernemingsnummer 0847.747.633
  



